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Igazgatoi nyilatkozat

Az intézmény felelés vezetéjeként Baké 11diké nyilatkozom, hogy a Narancsliget Ovoda
miikidését meghatirozé Hazirend a jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kételességek
érvényesiilésének intézményi helyi gyakorlatat tartalmazo belsé szabalyzo, melynek rendelkezései
érvénybelépésével a fenntartora tobbletkstelezettség nem harul.

A dokumentumot 17/2026-HR szdmui hatdrozattal jovahagyom:
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A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhato az 6voda honlapjian: www.narancsligetovi.hu www.bocsodaovoda.hu
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Kedves Sziilok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogaddsa, szeretete és
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
legtagabb hataraig valo kiterjesztését jelenti. Neveltestiiletiink egydntetten, legfobb értéknek
az ¢letet tekinti. Ebbél fakadéan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az intézményes keretek
kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet szeretetére és annak minél teljesebb
megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legfobb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal és torédéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segité, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben és ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabba és biztonsagosabba valik.

Az elkdvetkez0 években kizos lesz dromiink és felelésségiink a gyermekek nevelése sordn.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatésa kozos felelosségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onok. mint szilék, s mi, mint pedagégusok azon munkélkodnank, hogy kialakuld
kapcsolatunkra a kolesonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzobb. Egyiittmiikodésiink
eredményességéhez, partnerkapesolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgdl s Gtmutatist ad
hazirendiink, mely tartalmazza az dvodai életet meghatarozo szokasokat, szabalyokat. Segiti
Onoket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i jogok ¢és kotelességek megismerésében és
gyakorlasaban egyarént. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen j&ijon hozzank és
»otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a Narancsliget Ovoda
neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két legfontosabb dolog, amit nyujtani
kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, amely remélhetdleg segiti az 6voda
¢s a csalad egytittmiikodését, a deris, és nyugodt évodai légkor fenntartdsa mellett az évodai
nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épitve az Onok
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett a1l érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziil6k, az itt dolgozok érdekeit egyarant
szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodét ad az 6vodéba lépés pillanatatol a mindenkit érinté jogok
és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans,
partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabélyok az 6vodankba térténd jogszerii belépéstél az
intézmény elhagyasdig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megéallapodas szerint
— a nevelési idon tl. vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikédése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Szigetszentmiklos, 2026. marcius 01.

Igazgato



1. Bevezeto rendelkezések

A Hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallo belsd jogforrasa. A Pedagdgiai Programmal és a Szervezeti €s
Miikddési szabalyzattal, valamint a Fenntarto dontéseivel egytitt meghatarozza az intézmény
bels6é miikodését. Az dvoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatdrozott jogok
gyakorldsanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi maddjat, tovabba az dvoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovéabbi célja, hogy a gyermekek a sziilok, az évoda dolgozoéi és az 6vodaval
jogviszonyban nem lévé, de az intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek
szamara rogzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak moédjat és az 6voda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezeéseket. Az itt szerepld eloirasok feladata, hogy
biztositsak az 6voda térvényes miikddését, a nevelés zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az
ovoda kozosségi életének megszervezését.

A hazirend jogszabdilyi hattere

e A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC. térvény

e 20/2012. (VIIL. 31.) BM rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

o 2012.évi CXXIV. térvény a nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. térvény modositasarol

e Az 1997.évi XXXI. torvény gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

e 32/2012. (X. 8.) BM rendelet A Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

e 15/2013. (IL. 26.) BM rendelet A pedagégiai szakszolgalati intézmények mukodésérol

e 275/2019.(XI1.21) az 6vodaban jarassal és tankotelezettséggel kapcsolatos kormanyrendelet
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e Az intézmény Szervezeti és Milkddési Szabalyzatanak rendelkezései alapjan késziilt
A hazirend iddbeli hatalya

A hazirend a neveldtestiilet elfogadasaval lépett hatdlyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
idore szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a nevel6testiilet altal elfogadott korabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.
Moédositisa: az igazgato hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a Sziil6i Kozosség.
A kihirdetés napja: 2026. marcius 01.



A hiazirend személyi hatdlya Kiterjed:

e az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra

e azovoddval jogviszonyban all6 gyermekekre

* az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat veégzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalésitasaban

* asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek)

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e az ovoda teriiletére

* az 6voda dltal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - évodan
kiviili programokra

e azintézmény képviselete szerinti alkalmaira. kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hazirend a kiilonboz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzdja.
Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyittélés szabalyainak megfeleléen az dvodakozosség és a sziiléi kozosség
minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hdzirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat.

A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hézirendjében foglaltakkal.



1. Altalanos informdiciok az 6vodardl

Székhely

Elérhetoségek

Telefon

E-mail

2310. Szigetszentmiklés, Csépi ut
186.

06-24-446-970

ovodanarancsliget@gmail.com

Telephely:

Elérhetoségek

Telefon

E-mail

2310. Szigetszentmiklos, Rakdczi

Ferencz utca 72/c.

06-24 367 211

bocsodaovoda@gmail.com

Az intézmény férdhelyszama Férdhelysikms Az ? intézmény  hivatalos
logoja
Székhely:
110 f6
Telephely:
40 f6 Bocsolla Handa
Igazgato:
Név Telefon E-mail
Bako Ildiko 06-24-446-970 | ovodanarancsliget@gmail.com

Az intézményvezetés tagjai:

Igazgato helyettes

Telefon

E-mail

Szab6 Zsuzsanna

06-24-367-211

bocsodaovoda@gmail.com

Fogadé 6rajuk: folyamatos, elore egyeztetett idépontban.




Az évoda fenntartija

Narancsliget Alapitvany
18714337-1-13

A fenntarto neve és adoszama:

Székhely: 2310 Szigetszentmiklos, Csépi it 186.
A fenntarté e-mail cime ovodanarancsliget@gmail.com
Az 6voda miikodési kirzete: Orszagos

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabilyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl

77/2025. (IV.15.) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramjarol

20/2012. (VIIL. 31.) BM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény végrehajtasarol
Pedagodgiai Program:

32/2012. (X. 8.) BM rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol
17/2013. (III. 1.) BM rendelete a Nemzeti etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelvei
15/2013. (IL. 26.) BM rendelet A pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

2. A miikiodés rendje
2.1.Az intézmény nyitvatartisa

Intézményiink hétf6to] péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az 6voda napi nyitvatartiasi ideje: Reggel 7:00-t6l délutan 17:30 oraig, lépcsozetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel napi 10,5 ora.

Az allami tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetéen, valamint a zarast megeldzden a gyermekek létszamatél fliggden
dsszevont csoportok mikddhetnek édltalaban:

- reggel 7:00-8:00 oraig

- délutan: 16:00-17:30 ordig,
Az Osszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
6vodapedagdgusok ismertetik a sziilokkel.
A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIIIL torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL.
30.) Korm. rendelet modositasa alapjan:



(5) Ha az 6voda reggel 8.00 oOra elétt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a
gyermekek feliigyeletét nevel-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott
személy is ellathatja.

A nevelési év szeptember 01-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szorgalmi iddszak: szeptember 01.-t61 majus 31-ig
2. Nyari idoszak: junius 01-t6l augusztus 31-ig

2.2. A zarva tartis eljarasrendje

Az ovoda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. A nyari zarva tartas alatt
a hivatalos tigyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijel6lt személy intézi.

A nyari zdras idopontjarol legkésébb februar 15-ig, hirdetmény formajéban (falivjsag, sziiloi
értekezlet), tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges
hitelesiteni. Az épiiletek nyari nagytakaritdsi, karbantartasi és felujitdsi munkalatainak
zavartalan lebonyolitdsa miatt - sziikség és igény szerint — a kijeldlt 6vodaépiiletben fogadjuk
a gyermekeket.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbdl,
jarvanyhelyzet miatt, felsobb szerv utasitasa alapjan, természeti vagy mas katasztrofa esetén
kertilhet sor.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljardsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kdzben
az Ovodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag jegyében
felmérjiik a varhato létszamot. A sziil6k irasban nyilatkoznak, hogy az iskolai sziinet idejére
igénylik-e a gyermekilk szdmara az Ovodai ellatast. Amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a csoportok Gsszevondsanak lehetéségével. Rendkiviili
esetben (pl. pedagdégushianyzas) csoportdsszevonast a térvényes létszamkeret betartasaval és a
neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az igazgat6 rendelhet el. Huzamosabb iddre
torténd csoportdsszevonas esetén az igazgatd koteles tijékoztatni a fenntartot. Létszamtol
fiiggetleniil nem vonhato Gssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jar6 fert6z6 megbetegedés
van. A nyari iddszakban alacsony létszam esetén Gsszevont csoporttal mitkddhet az 6voda. (Az
Osszevont csoport létszama: maximum 25 £6).



2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eléirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara
ovodaépiileteink valamelyikében 6vodai ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat
a nevelotestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos
tervezeési €s értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziilok legkésdbb hét nappal elébb, hirdetmény
formajéban (falivjsag) értesitést kapnak. A sziilok irasban nyilatkoznak arrél, hogy a nevelés
nelkili munkanapon igénylik-e az 6vodai ellatast gyermekilk részére. A nevelés nélkiili
munkanapok szamat, idopontjat, annak tematikéjat az 6voda éves munkatervében a nevelési év
rendje fejezet tartalmazza. A munkaterv szeptembertSl elérheté a sziildk szamara az évoda
honlapjan, annak érdekében, hogy tervezni tudjanak.

3.Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége
3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellitasban?

* Hirom éves kortél mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettséget.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétd] szamitott fél éven
beliil betslti (2,5 éves), feltéve, hogy minden, a kérzetében él6 haroméves és annal iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van iires 6vodai férdhely.
2015. szeptember 01-jét6l a Nemzeti kdznevelési torvény 3 éves kortdl teszi kotelezévé az
Ovodai feladatellatast. A sziil6 - az ovodai nevelésben térténd részvételre jogszabaly alapjan
kotelezett - gyermekét koteles beiratni a beiratkozasi hirdetményben meghatarozott
id6pontban.
2015. szeptember 1-t6l, a gyermek abban az évben, amelyben az harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol napi 4 orat —délelstt folyamén- koételes évodai nevelésben részt
venni.
Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kételes 6vodaba jarni (a
3 éves kort adott év augusztus 31.-ig betdltotte), ha lakohelye, ennek hidnyaban életvitelszeri
tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

Eletvitelszerii tartozkodasi hely fogalma

20/2012. (VIII. 31.) BM rendelet 20. § (9) értelmében az Nkt. 49. § (3) bekezdése
alkalmazasaban életvitelszert ott lakdsnak mindsiil, ha a gyermek a kotelez6 felvételt biztosito
Ovoda korzetében talalhato ingatlant otthondul hasznalja és az ilyen ingatlan a polgarok
személyi adatainak ¢s lakcimének nyilvantartdsaban a gyermek lakohelyeként vagy
tartozkodasi helyeként az 6vodai beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6 harom hénapnal



régebb o6ta szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely koriilmény alapjan arra lehet
kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szereplé lakhelyén vagy tartézkodési helyén
nem é¢letvitelszertien lakik, ugy az igazgatd, illetve az Nkt. 49. § (2) bekezdés szerinti esetben
az igazgatd vagy a fenntartd altal szervezett bizottsdg jogosult felszdlitani az dvodaba
jelentkezé gyermek sziildjét, hogy az életvitelszerli krzetben lakas tényét akként igazolja,
hogy a felszdlitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil bemutatja a teriiletileg illetékes
védoénotol szarmazo, a védondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

o a felvételhez sziikséges kort betoltotte

o teljesen egészséges

e sajatos nevelési igényli gyermek esetében a Szakért6i Bizottsag diagnosztizalja és
integralt fejlesztését javasolja

Az ovodaba torténo felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitdltése utan, a
..Megallapodas™ c. dokumentum aldirdsa utan valik érvényessé.

Az ovodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziilgje,
gondviseldje) kozott, amelyet a hdzirend szabalyoz. E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket
a hazirendben foglalt jogok és kotelességek.

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntarté altal meghatarozott

Jelentkezési hataridot (a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kdzotti idoszak) legalabb 30 nappal
a jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk. Ugyanakkor szabad féréhely fiiggvényében az
dvodaba nevelési év kdzben is beiratkozasi lehetdséget biztositunk.

A jelentkezés a gyermek és a sziilo személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési
1ddpont elott lehetdséget biztositunk az 6vodai €let megtekintésére.

A sziilok irasbeli tdjékoztatasarél (mind felvétel, mind elutasitds esetén) az igazgatod
gondoskodik. Az igazgat6 az évodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban,
a kérelem elutasitisira vonatkozo dontését hatirozati formaban kozli a sziilovel. A sziilo,
ha azt az dvodai beiratkozas napjan - az elektronikus elérhetéségének megadasaval - kérte,
elektronikus uton értesitést kap arrél, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy felvétele
elutasitasra keriilt. Ezt kovetden, az dévodaba torténd felvétel az Ovodapedagogus altal
kezdeményezett személyes kapcsolat felvétellel, az elso - részletes tajékoztatast tartalmazo -
fogaddoran torténd részvétellel valik érvényessé. Az dvodai kezdés el6tt, a pedagogusok
csaladlatogatdson vesznek részt.

A felvételrdl a torvényi eléirasok értelmében az intézmény vezetdje, taljelentkezés esetén az e
feladatra alakult testiilet (kuratorium) dont.

Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az dvodapedagogusok
véleményének kikérése mellett - az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
elomozditasardl szoloé 2003. évi CXXV. torvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel
Osszhangban - az igazgatd dont.

A sziilé gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.
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Mis 6vodabdl torténé dtjelentkezés esetén a korabbi ovoddbél a gyermek fejlddési
lapjat/naplojat (annak mésolatat) sziikséges csatolni az Gvodankba torténd beiratkozaskor. Az
dvodai nevelésben valo részvételre kitelezett gyermek dtvétele esetén az évoda igazgatdja a
dintésrdl értesiti az elo76 dvoda igazgatdjit. /befogado nyilatkozat/

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
e a gyermek személyazonositdsira alkalmas, a gyermek nevére killitott személyi
azonosito (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsdra, hogy betoltstte a
harmadik életévét)
* aharom honapndl régebbi lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany
e agyermek TAJ kartyaja
* asziil6 személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatésagi igazolvanya

A gyermek oltasi konyvének bemutatasara - annak igazolasara, hogy a kotelezd oltdsokat
megkapta — a beiratkozas utan keriil sor.

3.3. Az 6vodakoteles kori gyermek felvételének és 6vodsaba jarasianak eljarasrendje

Az dvoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki kételes 6vodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hianyaban életvitelszerii tartozkodasi helye a kérzetében talalhato.
A sziild az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az 6voda éltal kizzétett kdzleményben vagy hirdetményben meghatérozott
idopontban. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves) sziildje,
amennyiben gyermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrél a beiratkozés
idejének utolso hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt.
Az ovoddval mdr jogviszonyban dllé gyermek szilloje, ha gyermeke az
Ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az igazgatot. A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.
» Az 6voda neveldtestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles korti gyermekeket legkésibb 8-
ig, a tankoteles koru (5 éves gyermeket) 8" -ig hozzdk be az 6vodaba, az
iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.4. A kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje
Ovodénk a fenntartoi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik a szakértoi bizottsag szakértdi véleménye alapjan

a) mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
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zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermeket, aki olyan
kiilonleges banasmodot igénylo gyermek, aki a szakértéi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit.

Az dvodai beiratkozaskor szlikséges a szakértoi bizottsag szakértoi véleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

1. A felvétel feltétele, hogy a szakértéi véleményben szerepeljen az integralhaté allapot és az
alapité okiratunknak megfelel6 sajatos nevelési igény.

2. A felvétel a hivatalos Ovodai beiratds keretében torténik az el6zéekben mar
megfogalmazott szakértéi vélemény alapjan.

3. A felvétel —kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év kezdetével, szeptember
01-jével torténik.

4. A felvételrol valo dontés elott az igazgatd egyeztet az intézmény gydgypedagdgusaival. A
felvételrdl az intézmény mindenkori vezetdje dont.

5. Aleendd csoporttarsak és az 6vodai €let ismeretében fenntartjuk a lehetéséget, hogy masik
esetleg mas tipusu intézmény ajanljunk a csaladnak, ami jobban megfelel gyermeke
igényeinek, aktudlis allapotdnak.

6. Azigazgat6 befogad6 nyilatkozatot allit ki a szakért6i bizottsagi kijeldléshez, amennyiben
az intézmény a gyermek egyiittnevelését vallalni tudja. A felvételt kizarja, ha a szakértéi
javaslatban nem szerepel az integralt nevelés/ egyiittnevelés! A gyermek nem kezdheti
meg az intézmény latogatasat, mig az illetékes pedagogiai szakszolgéalat szakértéi
bizottsaga erre az intézményt irasban, (elozetes) szakért6i javaslat keretében ki nem jeléli.

7. A felvételre keriil6 sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba soroldsa az irdnyelveknek
megfeleléen nem életkor, hanem illeszthet6ség (allapot/diagnozis /egyedi igények/ovodai
adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

8. A felvétel elbirdlasandl a csoportok és a fejlesztést ellato pedagogusok (6vodapedagogus /
gyogypedagogus) terhelhetoségét figyelembe vesszikk, hogy a megfelel6 -ellatast
valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek el6iras (jogszabalyi kérnyezet / szakértoi javaslat)
szerint elldthassunk. Az egyiittneveltek és kortdrsak jogainak védelmében a szakmai
ajanlasoknak megfeleléen egy csoportba lehetdség szerint csak egy, csoportlétszamnal 3
gyermekként figyelembe veendé koddal és maximum Kkettd, csoportlétszamnal 2
gyermekként figyelembe veendd koddal érkezo (tehat csoportonként maximum hdrom)
gyermek ellatasat vallaljuk. Ezen létszam folott az egyiittnevelés természetébdl eredo,
gyakori ,rendkiviili” helyzetek/események miatt nem tudjuk garantalni a z6kkenémentes
Ovodai €let biztositasat. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellatdsanak és
fejlesztésének megkezdését biztositani, akik az 6vodaba lépést kovetden kapnak
diagnozist. Illetve azon sajatos nevelési igényli gyermekek folytatdlagos ellatasat a
szakértoi bizottsag hatéves korban meghosszabbitott dvodai fejlesztés mellett dont.
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9. Amennyiben a gyermek fejlodése megtorpan/stlyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, €s ezt nem tudjuk az 6voda keretein beliil, pedagogiai modszerekkel
legfeljebb harom hénap alatt jelentésen csokkenteni, jogunk és kitelességiink a gyermek
¢s kortarsai érdekében soron kiviili feliilvizsgalatot/athelyezést kezdeményezni. A
problémak orvoslasénak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen
beliili masik csoportba 4thelyezhetjiik. A gyégypedagogusok a csoportokban val6
munkavégzésiik kapesan megfigyelt eltérd fejlédésmenettel kapcsolatban jelzési
kotelezettségének mind a nevel6testiilet, mind a sziilok felé cleget tesz, a gyermek
kivizsgalasanak megkezdése érdekében.

10. Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajatos nevelési igényl gyermek
betolti a hatodik életévét. a jogszabalyi kornyezetnek megfeleléen szakértéi
feliilvizsgalatra/beiskolazasi vizsgalatra kiildjiik az integraltan nevelkedd gyermekeket. A
vizsgalat kérésekor jelezzik a szakértoi bizottsag felé, hogy a gyermek meghosszabbitott
Ovodai nevelését javasoljuk-e, illetve vallalni tudjuk-e.

11. A mérlegelés €s dontés joga az intézményt terheli a belsé viszonyok ismeretében és
figyelembevételével.

12. Az é€letvitel szerint teriileten lakédstél megfeleld kapacitas esetén eltekinthetiink, de
kapacitashiany esetén ellenorizhetjik a jogszabédlyoknak megfeleléen és a felvételi
kérelmet ilyen indokkal el is utasithatjuk

13. A korzetiinkbdl érkezo gyermekek a beiratkozasig torténd jelentkezése esetén elsébbséget
€lveznek a felvételi eljardss mas ismérveinek figyelembevételével, 4m a befogado
nyilatkozatok kiadasa, és a férohelyek feltdltése utan ezzel éIni nem tudnak.

3.5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetéség eljarasrendje

rrrrr

indokolassal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatissal 15 munkanapon beliil hatarozati
formdban értesiti a sziil6t, tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele
esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 6voda vezetjét is.

Az igazgato dltal elsé fokon hozott elutasité hatdrozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzonek cimezve kell benytjtani 15 napon beliil.

3.6. Az 6vodaba jaras aléli felmentés eljarasrendje

A jérasi hivatal a sziil6 kérelmére az igazgatd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, a negyedik életév betiltéséig felmentést adhat a kotelezd
Ovodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja. Az a sziilé, aki a gyermeke négy éves koraig
felmentést kér a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, az dvodai beiratkozasra
meghatédrozott idétartam kezdd id6pontjaig kell, hogy benyujtsa a kérelmét a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban tartdézkodési helye szerint illetékes jarasi hivatalhoz, tovabba a
kérelem masolatat a kotelezo felvételt biztosité dvoda vezet6jéhez. A nevelési év soran is
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kérheti a kotelezO Ovodai nevelésben vald részvétel aldli felmentést, ha a gyermek csaladi
korlilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

3.7. Az évodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje
Megsziinik az 6vodai elhelyezés. ha:

e ha a gyermeket masik 6voda dtvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik évodaba
tavozik),

e ha a jarasi hivatal a szl kérelmére engedélyt adott a gyermek ovodabol torténd
kimaradasara.

o ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

e az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort,

e megsziinik annak a nem magyar allampolgéarsagu gyermeknek 6vodai jogviszonya, aki
kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

A gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinésér6l az ovoda, irasban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.

A tankotelezettség kezdete elsddlegesen egy objektiv feltételhez kotodik, ez a jogszabalyban
meghatarozott ¢letkor, azaz a hatodik életév betiltése. A tankotelezettség hatéves korban
torténd megkezdése aloli felmentés lehetoségét a sziilonek kell kérvényeznie a dontéshozo
allami szervnél, jelen esetben az Oktatasi Hivatalnal.

4. A tivolmaradias kérésének, elbirdlasinak, engedélyezésének és igazoldsanak
eljarasrendje

Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kivetkezményei

A szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerr6l szold 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen az
6vodakoteles gyermek esetén tizenegy nap.

Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a
tizenegy nevelési napot. az 6voda vezetoje a mulasztasrél tajékoztatja az altalinos
szabalysértési hatosagot. (rendorség)

A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbél torténé tavolmaraddsinak
bejelentése.

Ovodai nevelésbol valo tavollét igazolisa
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Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermekt6l vald elkiilonitésérol, és a lehet legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az o6vodapedagogusok felé kotelezettség a sziiléi elérhetoség
valtozisanak pontos bejelentése.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idészakat, annak véghataridejét is. Az Nkt.99/L §-
a alapjan az ¢vodaknak 2024. szeptember elsejétdl haszndlniuk kell az Ovikréta
tanulmdnyi rendszert. Az EESZT-kapcsolattal rendelkezd iskola-egészségiigyi
funkcionalitds biztositasa kapcsdn az orvosi igazoldsok elektronikusan keriilnek
feltoltésre a rendszerbe. Ennek megvalosuldsat az 6vodapedagdgusnak a felvételi és
mulasztasi napléban (jelenléti iv) dokumentélni sziikséges.

A hianyzas igazoldsdnak dokumentumait az ¢voda fenntartdja taniligy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a sziild elézetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem
viszi az 6vodaba,

- ahérom napon tuli /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziild elézetesen bejelentette az
ovodapedagdgusnak

- agyermek beteg volt, és azt az el6zoekben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

* Az Ot éves gyermek tiz napon tili tiavolmaradasit csak az igazgaté
engedélyezheti.

o Fert6z6 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van az 6voda
vezetdjénél.

e Nem betegségb6l ad6d6é hianyzast a sziilonek el6zetesen, vagy az dvodai

foglalkozasok megkezdése elétt (reggel 8% 6ra) személyesen, telefonon, vagy e-

mailben irasban jelentenie kell az ovodapedagogusnak.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
¢letet magaban foglald foglakozasok keretében folyik. Az 6vodai tevékenységek zavartalan
miikddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldémunkank eredményessége érdekében a
gyermekek reggel legkésdbb 9%- 6raig érkezzenek be sajat csoportjaikba. A gyermekek
nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az dévodapedagdgus a
foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat
a napirendet, ha egy késén érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel
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valé foglalkozast. A napirend megismerése a sziilok szdméra fontos feladat, ugyanis az
ovodaba érkezés és az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza. A sziilo csak a napirend
zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozddjanak
gyermekiik csoportjanak napirendjérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezé szabalyok betartisa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

a) Reggel 9 oraig.

b) Délben 120-13%-jg, Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilék a gyermekeiket, akik 4 és 6
Orat tartozkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utdn szeretnék
elvinni gyermekiiket.

¢) Délutian 153°-t6l folyamatosan.

Mindezeken tul a hazirend tartalmazza az évoda altalanos napirendjét. Az egyes csoportokhoz
tartozd hirdet6tablan a csoportok egyéni napirendje megtekintheté, melyet az
ovodapedagogusok a gyermekek életkoranak megfeleléen készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikdnak megfeleléen valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagdgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
hazirend szabalyozasatol eltéréen hozzak az Gvodaba.

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki. Felelésséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az 6voda kapujan vagy bejdrati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be, és ki
sem.

e A gyermeket az 6vodabol a sziilo, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasrol a sziild, illetve az altala megbizott személy Kkoteles az
6vodapedagdgusokat irasban értesiteni.

e A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell
atadni az Ovodapedagogusnak. Az dvodapedagdégus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte j6v6 személy a felel6s.

e Vilas esetén a birdésagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét
sziil6 szamara a sziil6i jogoknak megfelelen eljarni.

¢ Amennyiben a csalad 6nhibéjan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérél
a zaras idejéig gondoskodni, az évodapedagogus koteles a sziildket telefon felhivni,
amennyiben a sziilé telefonon torténd megkeresése sikertelen a Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas koru gyermekek
a teljes nyitvatartas idejében jogosultak az 6vodaban tartozkodni.
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Altaldnos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

7:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni ¢és mikro csoportos
tevékenységek,
folyamatos reggeli

9:00-10:30 Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10:30-12:00 Udvari jaték, séta, mindennapos mozgas

12:00-13:00 Ebéd

13:00-15:00 Pihenés, iskolael6készité tevékenység

15:00-17:30 Uzsonna, jaték, egyéni és mikro csoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatirozzak a helyi szokdsok, rendezvények, idojarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagogusok végzik, a napirendtol
valo jelentds idébeli eltérést az igazgatéd engedélyezheti.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy...

e az Ovodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: évodai életrendjét
pihend id6, szabad id6. megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetéség
biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki

e személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
¢s lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani

o személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat és maganéletéhez valé jogat az Gvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében

* képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon.

e adottsaganak megfelel6 megkiilénboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

e az Ovoda vagy sziilei kozbenjarasdval - pedagogiai szakszolgalathoz segitségért
forduljon

e rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon

e csaladja anyagi helyzetétél fliggden ingyenes, étkeztetésben részesiiljon

6.2. A gyermekek kdtelessége, hogy
e az intézményes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni,

e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
e asziilé hozzdjarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirGvizsgélaton,
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elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyezteto allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megorizze, illetbleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo védo - 6vo intézkedések

7.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas sorin be kell tartaniuk:

az egészséglik €s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az o6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirdndulasok és egyéb programok, Gj gyermek érkezését kivetéen, udvarra menetel
elott stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziil6ket a szabélyok kozis foganatositasdra és betartatasara!

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé el6irasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolkdzo hasznalata

a WC rendeltetésszer(i hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztisa

szomjusag csillapitdsdra nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

ebéd utani 4gyon pihenés, alvas

friss levegdn torténé mozgasban valo aktiv részvétel

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodéba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott

a csoportszobaba valtocipdben hasznalata kételezo

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszer(i hasznalata

alvasidoben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat
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* azépiiletbdl csak a sziilovel (trvényes képviselovel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovodapedagogusnak, s csak akkor, ha az 6vopedagogus a bejelentést tudomasul vette

® tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

o tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

o FErkezéskor a sziilok személyesen adjdk at gyermekeiket a vele foglalkozo
Ovodapedagogusnak, illetve ugyanilyen médon jelezzék tavozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarasanak hasznalata valamennyi
dolgozo és sziilo feladata.

* A gyermekeket sziileik, vagy az iltaluk (irisban) meghatalmazott nagykorua
személy viheti el az 6vodabél. Tizennégy éven feliili, de kiskorii gyermek testvérét
csak abban az esetben viheti el az 6vodabél, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

Az 6voda miikddése sordn az illetékes szakhatosagok (Nébih, munkavédelmi szakhatosag,

tuzvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodéban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadé, természeti katasztrofa,

terror-timadas) esetén a gyermekek elvéarhato magatartasi, viselkedési szabalya:

 arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatéra (az egyes vodaépiiletekben kialakult

szokas szerint: kolomp. csengé stb.) a gyermekek kotelesek az dket ellato felnottek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb
1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjék el a gyerekek és a felnbttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozoira vonatkozo védé — 6vé eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az Ovodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozd
szabalyok betartasa:
e A gyermek felnétt feltigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleloséggel felel annak testi épségéért,
addig ameddig még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.
e Az Ovoda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében
e A sziilé gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputél sem.

e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagbgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutdn tdvozzanak el az dvodabal.
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Az bvodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve
fel a mosddba, ahol szintén felnott feliigyeletet kell biztositani.

Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,
vezetdjének.

Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakcimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Baleset esetén Onékkel egy iddben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatdrozott szabalyokat szigoruian be kell tartani.

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett
Ovodapedagégus tudomésara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.

Az Ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilbnek az értesitéstdl szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie!

A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhat6 be az 6vodaban.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és
Ovodastarsai  egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
Ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utdn az évodapedagogus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovéabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fertétlenités, véddoltas).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

Tilos a kertbe, épiiletbe a vezetd engedélye nélkiil allatot behozni!

Az l-es tipusii diabétesszel ¢él6 gyermekek specidlis ellatasara vonatkozo
egylittmikodés részletei, inzulinfliggd cukorbetegségben szenvedé gyermekekre
vonatkozo specidlis eljardsrend:

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jétdl
hatalyos mddositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermekek és tanulok
esetében az dOvoda gondoskodik a napkdzbeni alapvetd specidlis ellatasrol: a
vércukorszint sziikség szerinti mérésér6l, valamint — sziikség esetén, orvosi eldirds
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alapjan — a sziilovel, torvényes képviselovel tortént egyeztetést kovetden, az eldirt
1d6kozonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadésérél.

Ezen feladatok ellatasat a jogszabalyban meghatarozott intézményi kor az iskolaorvos
és védond, vagy a megfelel6 szakmai tovabbképzést elvégzo, pedagogus vagy legalabb
crettségi  végzettséggel rendelkezd, nevel-oktaté munkat kozvetleniil segito
munkakorben foglalkoztatott személy révén biztosithatja:

»02.§ (la) A nevelési-oktatasi intézmény, tébbeélu intézmény vezetbje a 14 évnél
fiatalabb 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek, tanuld részére abban az idétartamban,
amikor az dvoda, — feliigyelete alatt 4ll, az 1-es tipust diabétesszel 16 gyermek, tanulo
szilldjének, mas torvényes képvisel6jének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozésaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai irdnymutatasa alapjan az
(1b) —(1e) bekezdés szerinti specidlis ellatast biztositja.

(1b) Az intézmény vezetGje a pedagdgus vagy erettségi végzettséggel rendelkezo,
neveld-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottja szamara az
(1a) bekezdés szerinti esetben és médon eldirhatja

a) a vércukorszint sziikség szerinti mérését,

b) sziikség esetén, orvosi el6iras alapjan, a sziilével, mas térvényes képviselovel, a
megadott kapcsolattartasi modon egyeztetve, az elbirt idékdzonként a sziikséges
mennyiségli inzulin bead4sat.

(1c) A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje az (1b) bekezdés szerinti feladat ell4taséra
olyan pedagogus vagy legaldbb érettségi végzettséggel rendelkezd, nevelé-oktato
munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy utjan biztositja, aki a
hivatal altal szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolédd ismeretekrél szolé szakmai
tovabbképzésén részt vett, €s aki a specialis ellatdsban valé részvételt véllalja, vagy

b) iskolaorvos vagy iskolavéd6né utjan biztositja.

A gyermekek részvételével zajlo elektroakusztikus hangositast 6vodai foglalkozasokon
¢s rendezvényeken (pl. gyermeknapi miisorok, gyermek koncert, mozi-gyermekfilm) a
hangnyomasszint nem haladhatja meg az Laeq M30 75 dB értéket [Miikr. 128. § (11)
bek. a) pont]. Az Laeq M30 75 dB hangnyomasszintet eléré elektroakusztikus
hangositasu rendezvényen biztositani kell, hogy a kozonség a hangsugarzékat 3
méteren beliil ne tudja megkozeliteni [Miikr. 128. § (12) bek.].

Intézményi feladat: a rendezvények zajvédelmi ellendrzése.

A zajszennyezés a kiilonboz6 forrasokbdl szarmazo kdrnyezeti zajnak valo kitettség. A
zaj nagy hatdssal van az egészségre, az életmindséggel és a mentélis egészséggel
kapcsolatos mutatokra. Az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) szerint a
Iégszennyezés utén az egészségligyi problémak masodik legfontosabb krnyezeti oka a
zaj. A WHO elérejelzése szerint 2030 utan vildgszerte a hallassériilés lesz a
leggyakoribb fogyatékossagi probléma. A 21. szdzad egyik kihivasa, hogy a
gyermekeket a nagy hangteljesitményszintii zene hallgatdsa, a zartter(i eldado-
helyiségekben és az egyéb rendezvényeken nagy hangerével kisugarzott akusztikai
jelek hosszu tavon végleges hallaskarosodassal fenyegetik.

Ennek nyomén teljesen uj zajvédelmi szabalyok keriiltek be a 20/2012. (VIII. 31.) BM-
rendelet paragrafusai kozé. A nevelési-oktatési intézményben elektroakusztikus eszkoz
igénybevétele mellett tartott foglalkozason, valamint a nevelési-oktatdsi intézményben
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vagy a nevelési-oktatasi intézmény daltal szervezett elektroakusztikus hangositast
rendezvényen (a tovabbiakban: elektroakusztikus hangositdsi rendezvény), amelyen
gyermekek is részt vesznek, a gyermekek zajvédelmére kiilonos figyelmet kell
forditani.

Az olyan elektroakusztikus hangositdsi rendezvényen, amelyen 0-6 év kozotti
gyermekek vesznek részt, a hangnyomasszint nem haladhatja meg a Laeq M30 75 dB
értéket. Ezért a felelOsség az igazgatot terheli, vagyis sziikséges mérni a zajszintet.

Az év kozben is létesitheto 6vodai jogviszony lehetoségei:

e Nem csak az 6vodai nevelésre kotelezett €s a ktelezod 6vodai nevelésben valo részvétel
alol felmentett, haroméves kort betolttt, hanem a harmadik életévét be nem toltott
gyermek sziiloje is barmikor kérheti gyermeke felvételét az dvodaba a nevelési év
kézben, annak érdekében, hogy a gyermek az 6vodai nevelésben részt vehessen [Miikr.
20. § (2¢) bek.].

e A tartés gyodgykezelés alatt allo, az intézményes dvodai nevelésben vald részvételi
kotelezettsége aldl felmentett gyermek sziil6je szdmara az 6voda biztositja a tanacsadas,
a konzultacié lehetdségét, tovabba terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén
tovabb irdnyit a pedagodgiai szakszolgdlathoz vagy mas szakellatast biztosito
intézményhez [Miikr. 75. § (5) bek.].

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyr6l minden nevelési év utolso sziiloi értekezletén tdjékoztatjuk a sziiléket:

e Az dvodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.

e Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli). Udvari jatszoruha és cip6.

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, p6ld, kislanyoknak lehet
dressz, tornacipd)

e Egy-két valtas alsonemd és iddjarasnak megfelel valtoruha.

* A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran sszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és
cipoiket.

e Az Ovodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval az tinnepi vagy egyéb mads
ruhazat sziikségességérol a sziiloket tajékoztatjuk.

* A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktat6 Uszas stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzdk behozatalat lehet6ség szerint kérjiik
mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozd 6vodapedagogusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az 6voda dolgozo6i nem tudnak felel6sséget vallalni.
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A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgydijté eszkozoket, vago-szurd eszkozoket az
ovodaba nem hozhatnak.

A szillok gyermekeik részére az Gn. ,befogadas-beszoktatas™ megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak.

Kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
Ovodai jatékeszkozokhdz hasonléan kezelenddék (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalédésuk esetén azonban az 6voda feleldsséget és kartéritést nem
vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelslt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az Gvoda nem tudja biztositani, i gy megrongalodasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt feleldsség és kértérités nem terheli.

A testdpolashoz sziikséges személyes targyak (fésti) tisztantartasarél az 6voda dol gozdbi,
cseréjitk biztositdsarol pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziil6k
gondoskodnak.

10. A gyermekek étkeztetése az 6voddban

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
élelmiszerekbol az ételmintat kotelesek vagyunk 72 orén at megbrizni (NEBIH), ugyanez
vonatkozik a sziiletésnapi vagy névnapi kinalds céljabol behozott élelmiszerekre. Nem
vonatkozik ez a kirdndulasok alkalméval kiegészitd tizorai, az egész csoport szaméra vitamin
potlaséra szolgdlo plusz gyiimélesre, zoldségre. Kizarolag az dvoda altal rendelt és a 626
konyha altal eldallitott ételt fogyaszthatjak, (kivéve a specialis étrendet igénylé gyermekek
étkezése).

Az dvodai étkezést naponta gyilimdleesel és zoldséggel egészitjiik ki.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli 9:00
oraig tart. Ebéd: 12:00-13:00, Uzsonna: 15:00 érakor keriil elfogyasztasra.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljdk gyermekeket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

11. A téritési dijak

Ovodankban, a sziilok regisztracios dijat, és kauciot, miikodési tamogatast, vagy jogviszony
fenntartast, sziikség esetén készenléti dijat, étkezési téritési dijat, vagy étkezési éltalany dijat
fizetnek.

A gyermek hidnyzasat €s visszaérkezését ettdl fiiggetleniil koteles a sziilé bejelenteni azért.
hogy az étkezést le tudjuk mondani, visszaérkezéskor pedig tudjunk ebédet rendelni.
Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzas esetén az étkezési igényt kitelesek lemondani,
Amennyiben a gyermek hianyzik, az ebédet a sziilének kell lemondania abban az esetben is, az
ingyenesen €tkezOk estében is! Minden nap 9 6raig lehet lemondani a kdvetkez6 napi ebédet.
A rendelés arra az idétartamra sz6l, amig a sziil6é kérte.

A bejelentést irdsban az cikesesnarancsliceta pmail.com e-mail cimen lehet megtenni.
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Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a téritési dij jovairasara.
A lemondéasokat a kévetkezé befizetés soran irjuk jova.

11.3. A kedvezményes étkezési tAmogatas igénybevételének eljarasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

» Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl a hatdrozat

o Tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényii, vagy olyan csalddban €l. amelyben tartésan
beteg vagy sajatos nevelési igényli gyermeket nevelnek,

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlék megallapitasarol szold hatarozat,
illetve tartos betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértdi €s
rehabilitacids bizottsag szakértdi véleménye.

e Olyan csalddban él. amelyben 3 vagy t&bb gyermeket nevelnek.,

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén; magasabb Gsszegli csaladi potlék megallapitasarol szolo hatarozat

e Olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi j6vedelem
Osszege nem haladja meg a netté6 minimalbér /30 szazalékat.

o Sziikséges hozzad: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
6vodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsag megallapitdsa
onbevallason alapul, jovedelemigazolast nem kériink/

* Nevelésbe vették.

Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolesodei ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrél. A nyilatkozatminta
a hazirend 2. sz mellékletét képezik.

11.4. Etkezés kirandulisok alkalmaval

Egész napos kirdndulds alkalmaval - az dvodapedagogusok doéntése alapjan - az 6voda
biztositja a gyermek szamadra a napi haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évd csoportoknak
hideg élelmet tartalmazé uzsonnacsomagokat készit a konyha. Délelétti kirdanduldson résztvevé
csoportok szamadra biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

11.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljardsrendje

o Szakorvosi igazolds és javaslat alapjan — amennyiben vallalni tudja - az ovoda
étkeztetését ellato élelmezési vallalat biztositja az étel érzékeny gyermekek ellatasat.
Ebben az esetben a haromrészes ételhordot a sziilé biztositja.

o Amennyiben a szerzodésben allo étkeztetését ellatd élelmezési vallalat nem tudja
biztositani az étel érzékeny gyermekek ellatasat, az intézmény megkeresi azt a diétas
étkeztetést biztositd élelmezési vallalatot, amely tud szallitani megfelelé diétas

24



¢tkeztetést. Ha ez a sziilonek nem felel meg, a sziild koteles gondoskodni gyermeke
¢tkeztetésérol az alabbi feltételekkel:

*  Asziilé az ételt jol zarodo, névvel ellatott, melegitésre alkalmas, tiszta edényben
viszi az intézménybe.

* Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten
torténd taroldsat az egyedi étkeztetést igénybe vevék szamanak fliggvényében
kell6 kapacitast hlitéberendezésben.

* Azcételt jellegének megfelelé homérsékleten kell kiszolgalni.

* Az étel atforrésitasara megfelelé berendezés, pl.: mikrohullamu siité all
rendelkezésre. Az ételt kozvetleniil fogyasztas elétt atforrdsitva a talaldst végzd
személyzet adja ki a gyermek részére, és gondoskodik annak feltigyeletérol,
hogy abbol mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradekot a hagyomanyos ételek maradékéaval egyiitt az el6irasoknak megfeleléen kell
kezelni.

Az edény mosogatdsat a sziild végzi otthonaban. A szill a feltételeket tudomasul veszi, a
feleldsséget vallalja és errél irasban nyilatkozik. A talalokonyhén ilyen tipust tevékenység
végzéséhez a NEBIH engedélye sziikséges.

12. A gyermeki és sziiléi jogok érvényesitésének eljarisrendje

Az igazgato felelos:

a gyermeki jogok érvényesiilésének ellen6rzéséért, jogsérelem esetén a megfelels
intézkedések meghozatalaért,

a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal nevel6i értekezleten torténd
értékeléséért,

12.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellitisban részesiilés
joggyakorlisanak eljarasrendje:

A gyermekek egészségligyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzo
szervezet, az igazgatoval egyeztetett rend szerint, az ovodaval egyiittmikddve végzi a
preventiv munkat.

A védono elérhetdsége a kozponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzajarulasét a rendszeres
egészségiigyi felligyelet ellatidsa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

A nevelési év soran a hatdlyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfeleld
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd latogatja az ovodankat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati vizsgalaton.
Az o6voda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és védéné munkéjahoz a
sziikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, dvodapedagogusi feliigyelet
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A védooltasok az 6vodaban nem adhatdk be.

A védoénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat,
vezeti az egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri
a védooltasok meglétét.

A beiskolazas elotti belgydgyaszati statusz vizsgalatra a gyermek héaziorvosanal sziil6i
feltigyelet mellett kertil sor.

12.2. Az 6voda egészségvédelmi szabailyai

Az évoda miikddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgélattal
meghatarozott szabalyokat szigortuan be kell tartani: talalas, fertotlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziilo csak cipovédoé hasznalataval vagy
valtécipdben tartdézkodhat.

Az 6voda melegitdkonyhdjaba csakis az dévoda dolgozdi léphetnek be, vagy az a
latogatd, aki érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezik.

A csoportszobéba sziilo csak egészségesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott
foglalkozasegészségligyi vizsgalaton valo részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

12.3. A taplalkozassal kapcesolatos egészségvédelem

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyiimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt aprésiitemények felhasznalasaval ajanlott megszervezni. Az 6vodéaban
csokoladét, édességeket, uditoket, szorpoket az {innepi alkalmak kivételével behozni nem

szabad.

12.4. Egyéb rendelkezések

a) A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigorian tilos!
b) Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

12.5. Az etikus viselkedés

A sziiloknek/dolgozoknak kélesondsen kotelessége tiszteletben tartani egymas emberi
méltdsagat és jogait.

A pedagogusok, valamint az 6 munkdjukat kozvetleniil vagy kézvetetten segitd
alkalmazottak a neveldi — oktatoi munka, illetve a gyerekkel 6sszefligg tevékenységiik
soran biintet6jogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellité személyeknek
szamitanak.

Amennyiben a sziilonek problémaja, észrevétele, kérdése vagy barmi panasza van, azt
kulturaltan megfogalmazva ill. megfelelé idoben és helyen (pl. fogaddora keretében)
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intézze az illetékes személyhez (6vodapedagogus, dajka). Amennyiben sziikségét érzi,
ugy keresse fel az igazgatét. Az intézmény egész teriiletén a hangos szévaltas,
szamonkérés, rdgalmazas mas gyermek és/vagy sziild, illetve harmadik személy
Jelenlétében egydltalan nem elfogadhato. Hasonlo vagy ilyen magatartas
kovetkezménye az azonnali hatdlyu szerzédés felbontasa. (lsd. 11.pont, és
panaszkezelési szabalyzat)

o A kozosségi médian, kiilénboz0 zart csoportokban az Intézmény és az ott dolgozok
ragalmazéasa a megallapodas felbontasat vonja maga utan.

12.6. Parkolo hasznalata

* Parkolasi lehetéséget biztositunk a fobejarat elétti parkoloban, illetve a Narcisz utcai
nagy parkoldnkban (6voda hatso bejarat). A rendezvényeinkre autoval érkezé sziilok
kotelesek azt a parkoldt hasznalni.

* Kériink mindenkit, hogy az intézményiink kérnyékén lakok autobejératat hagyjak
szabadon és ne dlljanak be a kapujukba, ezzel is hozzajarulva a szomszédokkal apolt jo
viszonyhoz.

* Amennyiben asziil6 a parkolasi szabélyokat, - azaz rendezvények esetén a nagy parkolo
hasznalata kotelezo, és azt a lehetéségekhez mérten (parkold szabad kapacitdsa) nem
tartja be, (kérés ellenére sem!), ugy az adott rendezvényen az a sziilé nem vehet részt.
Sajnos nem 4ll megfelelé szamu szabad parkolohely a rendelkezésiinkre kdzvetleniil a
kapubejarat elott. Emiatt és legfoképp a gyermekek érdekében van sziikségiink a sziilok
egylittmlkodésére.

12.7. Facebook hasznalata

* Minden 6vodai csoportunknak kiilén, zart facebook csoportia van. Az ide jard
gyermekek sziilei, és a pedagogusok lehetnek a csoport tagjai. A fontosabb,
gyermekeket kozvetlen érinté programokat, eseményeket osztjak itt meg az
Ovodapedagbgusok. Minden Gjonnan az intézményiinkbe érkezé gyermek sziileinek
nyilatkozni kell, hogy engedélyezi-e a gyermekérdl késziilt fotokat feltdlteni a csoport
oldaldra, -mely nyilatkozaton barmikor lehetdsége van valtoztatni.

e A Facebook csoportokban moderatort alkalmazunk, annak céljabol, hogy a zart csoport
oldalan csak a létrehozds céljanak megfelel6 tartalmak jelenhessenek meg (napi
események, pillanatképek, videok, mindenki szamara fontos kozlendok).

e A facebook csoport nem az egyetlen informacié forras, mellette van a gyermekeknek
lizend fiizete, a csoportnak faliujsagja, évente két alkalommal sziiléi értekezlet,
fogadohét, tehat nem sziikséges ebbol a célbél a csoporthoz valé csatlakozas. A
pedagogusok részérdl oridsi munka ennek a feliiletnek a napi kezelése, szabadon
valasztott tevékenység a résziikrél, pont ezért nem szamonkérhet6 a képek mennyisége,
mindsége.

e Amennyiben a sziilének mégis kifogasa akad a tartalommal kapcsolatban, ugy az a
megoldas létezik, hogy megsziintetheti a sziilo csoportbéli tagsagat.
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12.8. Egyiittmikodés

A sziilok felvételkor, fogad6 oran, csaladlatogatas alkalméval, tajékozodtak az Ovoda
pedagogiai elveir6l és gyakorlatarol, a gyermek érdekében a sziikséges kapcsolattartas
elengedhetetlen feltétele az 6vodai nevelésnek.

Az Ovoda pedagogusai autonémok, akik pedagogiai munkajukat szabadon, feleldsséggel
szervezik meg, betartva a Pedagogiai Programunkban leirtakat.

o A sziilok tudomasul veszik, hogy a szakmai munkéba, napi gondozasi tevékenységekbe,
a napirendbe nincsen dontési, feliilbiralati joguk. Felmeriilt észrevételeiket azonban
jelezhetik az ovodapedagdgusoknak, igazgatonak, illetve a Sziil6i Szervezet felé. A
szillok kozvetleniil nem adhatnak utasitdst az oOvoda pedagdgiai programjara
vonatkozoan.

A felek vallaljak, hogy a pedagdgiai programban megismert és megvalositando nevelési
célok elérése érdekében kolestondsen egyiittmiikodnek, és a gyermekek nevelése
szempontjabol lényeges informaciokat haladéktalanul megosztjdk egymassal.

e Sarkalatos pont az 6vodai betegségek megitélése és elfogadasa. A sziil6 kitelessége az
ilyen jelzések kapcsan az dvodapedagogus dontését elfogadni, a legrévidebb idon beliil
a gyermeket hazavinni és sziikség esetén gondoskodni a megfelelé orvosi ellatasrol,
illetve a gyogyulast kovetben orvosi igazolast hozni.

Amennyiben a sziil6 nem, vagy nem megfelel6en fogadja az 6vodapedagdgus jelzéseit,
ugy viselkedésével az egyiittmiikodést neheziti.

e Nagy hangsulyt fektetiink a kozosség épitésre, a csaladias hangulat kialakitaséara,
ezért elfogadhatatlan a kozosségbomlaszto és etikatlan viselkedés.

e Megkérjiik a sziiloket/dolgozokat, hogy kifogasaikat, észrevételeiket a megfeleld
modon és személynek talaljak. Elsdsorban mindenki torekedjen a békés iigyintézésre,
de mindenképp tartézkodjanak a kiilonbdzo internetes portalokon, magancsoportokban
vald negativ/lejarati hangvételli megnyilvanulasoktdl. A dolgozoknak titoktartasi
kotelezettséglik van harmadik személy felé, mig a sziildk hivatalos uton élhetnek a
panaszkezelési jogukkal.

Ezen emberi normak esetleges sulyos megszegését kovetden a sziilot behivjuk egy
fogaddorara, melyrél jegyzokonyvet készitiink. A kovetkez6 hasonld probléma
kovetkezménye az azonnali hataly\ szerz6désbontas.

A gyermek fejlodése szempontjabol kozos érdekiink a harmonikus, tiszteletteljes €s
bizalmon alapulé kélesénds egytittmiikddés, melyet a fent felsoroltak betartdsa mellett
valdsithaté meg.

13. A gyermek aillapotinak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett
ellitisban részesités, a pedagégiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgalé eljarasrend.

28



Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kiveti: értelmi, beszéd-, hallas-, l4tés-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgalé intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megfitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoport ovodapedagogusait
szilkség szerint a szakszolgalat munkatérsai (logopédus, gyogypedagogus, pszichologus)
segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld
cllatasban részesiilhessen.
* Szikség szerint, de legaldbb félévenként a tapasztalatokat a csoportos ovodapedagdgus
megosztja a sziilovel, a sziilé szamara otthon elvégezhetd feladatot ad a fejlesztéshez;
* A szilld az évodapedagogusoktol modszertani, szakkonyvi és fejleszto eszkozbeli
tanacsot kap. El6re egyeztetett idépontban a gyermekcsoportban hospitalhat.
* Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.

* A szakszolgélati javaslat bemutatdsatol kezdédden a gyermek megfelelo fejlesztésben
részesiil.

14. A jutalmazé és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
14.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés és az er6szakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.

A jutalmazis a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig onmagdhoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazis formai:
e szobeli dicséret négyszemkozt
e szobeli dicséret a csoporttarsak elott
e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében
e simogatas, dlelés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
e csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas
® rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifiiggesztése
a csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara.

14.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartason til, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagbgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlédését
hatréltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonas, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet., és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
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* rosszall6 tekintet, elutasito gesztus

e szobeli figyelmeztetés

e hatérozott tiltas

o leiiltetés az vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés

e bizonyos jatéktdl meghatarozott idore valo eltiltas

e mas tevékenységbe vald athelyezés

e bizonyos jatszotarssal valé jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

e asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
e kovetkezetesség
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

14. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétél. A
tdjékoztatas kérésének formdja irdsban torténik. Az igazgatd a sziilok megkeresésének
idopontjatol 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz
megadasardl.

Panaszjog

A sziild az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogéval élhet. Ennek folyamata a
kovetkezo:

A gyermek ellatasaval kapcsolatos észrevételiiket szivesen fogadjuk. Panasz esetén forduljanak
bizalommal az ¢vodapedagégusokhoz. Amennyiben nem kapnak érdemi segitséget, tigy azt
jelezzék az intézmény vezetdjének szoban vagy irasban.

Az 6voda Sziiléi Szervezetet miikodtet, melynek szabalyzatat a hazirend 3.sz. melléklete
tartalmazza.

Panaszkezelési folyamat probléma esetén:
o oOvodapedagdgus
o igazgato
o fenntarté
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Ovodank elhatarolédik mindenféle kozosségi portalon vald mindsitéstdl vagy panaszemeléstdl.
Ennek ellenére, ha a sziil6 mégis ezt a megoldést valasztja, és ezzel az intézmény jo hirnevét
rontja vagy az itt dolgoz6 barmely alkalmazottjianak becsiiletét megsérti, akkor az dvoda
megteszi a sziikséges jogi lépéseket. Barmiféle kozosségi portalon valé kézlést a polgari
térvénykonyv alapjan sajat felelosségre a személyiségi jogok figyelembevételével tegye.

Jogorvoslati lehetéségek
[gazgato
Fenntarto: térvény, jogszabaly sértés esetén

16. Pandémias intézkedések

Az ovodai ellatas jarvanyligyi szempontbol kiemelt teriilet, tekintettel arra, hogy a kozdsségi
1€t szamos fert6z6 betegség potencidlis forrasa. Normal mikédési rendben is fokozott figyelmet
kell forditani a megel6z6 tevékenységekre, pandémids helyzetben azonban vannak tovéabbi
specidlis javaslatok, melyeket szikséges a gyermekek, sziildk és nem utolsésorban a
munkatarsak egészségnek védelme érdekében betartani.

Az Ovodaban vald védekezés, illetve megelzés esetén az dltalanosségban is alkalmazand6
eljarasokon feliil a direkt kontaktussal jaré kockazatok csékkentésére kell jobban
koncentralnunk.

16.1 Jarvanyiigyi megelozo intézkedések

* Az ovodai ellatast tiszta, fertotlenitett helyiségekben, berendezéssel. eszkozokkel
végezziik.

e Jarvanyos  idészakban  torekszink a  felesleges  berendezési  targyak
eltavolitasara a kiilonbz6 helyiségekbol. A gyermekszamtol fiiggden rendezziik be a
csoportszobékat €s a hasznalt eszkozoket e szerint kalkulaljuk.

® Minden feliilet moshatd, fertétlenithetd. A sériilt feliileteket, eszkozoket, jatékokat
javitjuk, amennyiben nem lehetséges, leselejtezziik.

e Az 6voda bejaratandl az érkezOk szamara biztositjuk a kézfert6tlenitd szert, illetve a
labzsakot.

® Az Ovoda teriiletére a szillok a bejarataig johetnek. Az dvoda dolgozdja édtveszi a
gyermeket és délutan ugyanigy adja ki. Az 6voda teriiletére csak szdjmaszkban lehet
belépni, tovabba minden belépének kezet kell fert6tleniteni. Amennyiben a helyzet
ugy kivanja, a sziilok nem is léphetnek be az épiiletbe. Ilyen esetben az 6voda egyik
dolgozoja fog a gyermekért kimenni és 6 fogja az épiiletbe bekisérni.

e A kozvetlen kontaktus idejét a sziilokkel minimalizaljuk.

e Pelenkazas és WC hasznalat utan a feliileteket fertétlenitjiik (gyors feliiletfertdtlenitd
sprayvel) A gyermekekkel étkezés elott és utan, WC hasznalat el6tt €s utan, udvarrél
bejovetel utdn, tiisszentéskor és minden olyan esetben, amikor a kéz szennyezddhetett,
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kezet mosunk. A helyes technikat a gyermek fejlodési allapotanak megfelelon
tanitjuk, €s igény esetén segitjiik.

e (Gyakran szelloztetlink. amennyiben az iddjaras engedi, a legtobb id6t szabadban
toltjiik.

o A felnéttekkel kapcsolatba keriilo helyiségeket, fellileteket, berendezési targyakat,
eszkozoket, jatékokat, textilidkat, butorokat, padozatokat, nyilaszarokat, kilincseket
stb. hatasos modon és megfeleld gyakorisaggal fertotlenitjik. Az 6voda egészére
kiterjedd, folyamatos fertétlenitést végziink.

e Jarvanyos idészakban még fokozottabban be kell tartani azt a szabalyt, hogy beteg
gyermek nem jarhat kézosségbe. Amint valamilyen fert6zo betegség tiineteit észlelik az

ovodapedagdgusok a gyermeken, jelzik a sziiloknek, €s a gyermek a teljes gyogyulasig
az intézményt nem latogathatja.

17. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kivetését szolgalo eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.

A beiskolazas évodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban talalhatjak meg. A tankételes kort
gyermekek sziil6jével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara valo felkésziiltségrol.
Egészségligyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozd o6vodapedagogusok, dvodank logopédusa, valamint az dvodank pszicholégusa
allapitjak meg.

Amennyiben a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziilének a tankételezettség
megkezdése aloli felmentést kell kérelmeznie a dontéshozé allami szervtédl, azaz az Oktatasi
Hivataltol. A SNI (sajatos nevelési igény(i) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez
az SNI tipust vizsgalo szakértéi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni.

18. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok médositasanak eljarasrendje
18.1. Az 6voda adatkezelési szabdlyzata alapjan az alibbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkoddsi
helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén valé tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd okirat
megnevezeése, szama.

Az adatokat elektronikus és papir alapon kezeljiik és tartjuk nyilvan. Az intézmény altal

hasznalt elektronikus rendszerek: KIR (Kozponti Informaciés Rendszer) és Ovikréta
tanulmanyi rendszere.
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A gyermek:
o sziildje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartézkodési helye, telefonszama,
e agyermek ovodai fejlddésével kapcsolatos adatok,
* agyermek dvodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok
e felvételivel kapcsolatos adatok,
* azakodznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
* jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapesolatos adatok,
¢ agyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,
e kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozo adatok.
e agyermekbalesetre vonatkozé adatok,
e agyermek, oktatasi azonosito szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapesolatban a sziili szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziilét tdjékoztatni kell arr6l, hogy az adatszolgaltatasban
valo részvétel nem kotelez6. Az 6nkéntes adatszolgaltatisra vonatkozo sziiloi engedélyt az
eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

18.2. A megfeleld tajékoztatas eljarasrendje

* A sziil6kkel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kotelezo.

» Egyértelmiien €s részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrol, igy kiilonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérol, az adatkezelés id6tartamarol, illetve arrol, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

* A tajékoztatdsnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetoségeire is.

18.3. A személyhez fiizodo jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fliz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag (NAIH) hatosagahoz, a birdsaghoz fordulhat. Az adatvédelem
¢s az informacidszabadsag terén a NAIH jar el.

18.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil§ tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen. kivéve, ha a torvényi el6irasok szerinti
kotelezo adatkezelésrdl van szo. A tiltakozast irdsban kell benyujtani az intézmény vezetohoz.
A tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon
beliil a vezetd megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérol a
kérelmez6t irasban tajékoztatja.
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A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérol, taroldsardl, annak valosagardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

18.5. Az 6voda altal nyilvintartott személyes adatok helyesbitésének eljardasrendje

e Amennyiben a sziilé Onkéntesen szolgaltatott adatait toréltetni szeretné, azt az
igazgatonak irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.

e A sziild a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irdsban bejelenteni
az Ovodatitkarnak, aki intézkedik az adatok modositasardl, illetve az tajékoztatja az
Ovodapedagdgust, aki gondoskodik a csoport dokumentacidiban nyilvantartott adatok
megfelel6 modositasarol.

19. A hit és vallasoktatds igénylésének eljarasrendje

A hit- és valldsoktatds az Ovodaban az ovodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
keriil sor a sziildi igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodat,
az igényeket az Ovodatitkarnal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhaz
képviselojének. A hitoktatd a vezetovel tértént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek
megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok
napirendbe épitve, elkiiloniilten az dvodai foglalkozasoktol keriilnek megval6sitasra.

20. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tdjékoztatisinak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatdrozott egyiittmiikddési és tdjékoztatasi kitelezettségének, a magas elvarasok szerint
tegyen eleget a sziiloknek, a johiszemiiség és a tisztesség kdvetelményeinek megfeleléen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tdjékoztatjdk egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

20.1. Ovodénkban a sziil joga:

e hogy az emberi méltosag tiszteletben tartisaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrol, a gyermekét nevel6 pedagdgus munkéjarol, az 6voda mikodésérol,
tovabba, hogy

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az dvoda vezetdjéhez, pedagogusaihoz, az dvoda sziildi
szervezetéhez, ¢és arra a megkereséstol szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.
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* az intézmény mikodését szabdlyozé dokumentumokat megismerje (Pedagogiai
Program, SZMSZ, Héazirend), azokat véleményezze,

e gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

* gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagégiai szakszolgalat intézményét

* kezdeményezze sziiloi szervezet vagy 6vodaszék létrehozasat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasiban, mint vélaszté, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

¢ irasbeli javaslatit az 6voda vezetdje, a nevelétestiilet, a Sziildi Szervezet, az
Ovodapedagogus megvizsgalja, €s arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil, a
Sziiléi Szervezettdl legkésobb a tizenstodik napot kovetd elsé iilésen érdemi vélaszt
kapjon,

* az igazgatd, vagy az Gvodapedagogus hozzajaruldsaval a nap barmely szakaban részt
vegyen a foglalkozasokon,

* az ovoda altal meghatérozott feltételek mellett kérje a nem kotelezé szolgaltatasok
megszervezesét,

* a sziilék kozosségének tagjaként javaslatot tegyen, a fenntarté altal megallapitott
alapellatason feliili szolgaltatéasok kérébe tartozo programokrol

¢ agyermekeket érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az igazgatétol, az e kérbe
tartozo tgyek targyalésakor képviselGje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelétestiilet
értekezletein.

* hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részestiljon,

* halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziiléjeként gyermeke 6vodaba jaratdsahoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 térvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon

e szemelyesen vagy képviseldi utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

e gyermeke 6vodapedagogusardl értékeld kérdodivet toltson ki, az dvoda Onértékelési
programjaban meghatarozott médon,

e azigazgatd munkdjat értékelje a vezetd megbizasanak masodik és negyedik évében, az
6voda Onértékelési programjaban meghatérozott médon,

e Dpanasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

20.2. A sziilo kotelessége, hogy:
e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,
e egylittmiikodjon az ovodaval,
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rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagoégusokkal, és
tajékozddjon gyermeke dvodai elomenetelérdl, sajatos nevelési igényii gyermek esetén
a gyogypedagogusokkal is

haroméves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben val6 részvételét, tovabba o6t
éves kortdl tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozdsokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd ovodapedagdgusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségenek a sziilo
nem tesz eleget, a jegyzO hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot
kotelezettségének betartasara,

az étkezési téritési dijat az 6voda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo sziil6 gondosan figyelie a
szocidlis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatdrozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

arendszeres gyermekvédelmi tdamogatasban, ingyenes étkezési timogatasban részesiilo
sziild - gyermeke hianyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérol szolé dvodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagogusok altal szervezett fogadodran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodésérol megfelelden tajékozodjon

20.3. A véleménynyilvanitasban érintett teriiletek:

a mikodés rendje, a gyermekek fogadasa

belépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem dllnak jogviszonyban az
6vodaval

a vezetok és a sziildi szervezet kozotti kapcsolattartas modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

az linnepélyek, megemlékezések rendje

rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

a sziiloket anyagilag is érinto tigyekben

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban
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az Ovoda €s a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében

a hit és valldsoktatds helyének és idejének meghatarozasaban

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitisaval, koltségvetésének meghatdrozésaval és modositésaval,
vezetdjének megbizdsaval és megbizasanak visszavonédsaval kapesolatosan

a pedagogus, a vezet6 és az intézmény Snértékelésének eljarasrendje alkalméval

az igazgatd munkajanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik és negyedik évében
személyazonositasra alkalmatlan kérdéives felmérés alapjan az OH altal biztositott
informatikai feliileten.

az  ovodapedagogus munkdjanak  értékelése az intézményi  onértékelés
megvalositasanal, az OH altal biztositott informatikai feliileten.

20.4. A véleménynyilvinitas forumai, sziil6k, és alkalmazottak részérél

szlildi értekezletek

fogadoorak

elégedettségmérési lapok kitoltése

sziil6i szervezetben vald aktiv részvétel
neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek

Ovodapedagogusokkal, vezetokkel valo személyes beszélgetés

20.5. A véleménynyilvanitas formaja

irasban (elektronikus formaban is) a fenntart6 felé
szoban az 6vodapedagogus felé
igazgaté felé, szoban-irasban

szOban, jegyzokonyvezve a neveldtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kételezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a
sziiloi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazéasara 15 nap 4ll a

sziil6k rendelkezésére.

20.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarisrendje

Ovodankban az informaciékhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogiaban
all megismerni az 6voda dokumentumait, és arrél tijékoztatast kérni. A Pedagogiai
program, a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat illetéleg a Hazirend hozzaférhetoségét az
alabbiak szerint biztositjuk:

Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hézirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezok ugyanezt nyomtatott
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formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziilé alairasaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Hazirend, Pedagdgiai Program és az SZMSZ az 6voda honlapjan, valamint a vezet6
irodajaban érheto el.

20.7. A tajékoztatassal dsszefiiggo igények jelzésének és a tdajékoztatds eljardsrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziildi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétdl, vezetd-
helyettesétdl és a csoportos dvodapedagdgusoktol.
e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezet6jének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilovel torténd elozetes
egyeztetés alapjan keriil meghatdrozasra.
e Szobeli érdeklodésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
o f{rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az igazgat6- helyettesnek
cimezve, aki az ligyintézési hataridon belil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagégusok minden nevelési év elsé sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
hazirendrol. Az 1j beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hézirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait 4tadjuk. Az atvételt és az
abban foglaltak tudomésul vételét a sziilé aldirasaval igazolja. A Héazirend és az éves
munkaterv. annak kiilondsen az esemény naptara elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijelslt
helyen.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas megkérésének maodjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az igazgatotol.

Az dvoda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilék az Gvodai beiratkozas elétti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Az internetes nyilvinossagra vonatkozé tajékoztatas
A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja eld az 6voda szdmara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kéziil mit kell

nyilvanossagra hozni. Az errol szo6l6 tajékoztatast az dvoda vezetdje a nevelési év elsé sziildi
értekezletén teszi meg.
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21. Téritésmentes szolgaltatdasok

* A logopédiai szolgaltatas:

o Azj kiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kotelezé logopédiai sziirését
jogszabalyi kotelezettség alapjan sziildi kérddives felméréssel végzik a
logopédusok (KOFA 3.)

o Tankdteles korii gyermekek szdméra ingyenes logopédiai szlirGvizsgalatot
biztosit a Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsa.

Sziikség estén a foglalkozésokon vald részvételt téritésmentesen biztositja a
Szakszolgalat.
* Szakeért6i bizottsag szakértéi véleményével rendelkezo kisgyermek esetében az alapito
okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazé szakemberek
bevonasaval.

* A pedagbgiai programban megnevezett foglalkozasok, programok, és az azokhoz
sziikséges eszkdzok hasznalata.

o Tchetség pont (tehetséggondozé  miihely): az 6vodapedagogusok  a
tehetséggondozds és az esélyegyenléség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejleszté foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket,

amennyiben van tehetségigéretes gyermek.

22. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben elozetes engedély nélkiil végzett reklamtevékenységet folytatni tilos.
Engedéllyel is, csak amennyiben a reklam a gyermekeknek szol, és az egészséges életmoddal,
a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis tevékenységgel fiigg dssze.

22.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

o A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben a vezetd
jovahagydsa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni.

22.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak a vezet6 altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szorélapokat,
plakatokat). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliajsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozd hirdetmények kifiiggesztése
szigortan tilos. Az dvodatitkar kotelessége a hirdetétabla rendszeres napi ellendrzése.

23. Alapitvanyi miikodés

Ovodéank mindségi munkajanak segitésére alapitvany mikodik. Az alapitvany gazdalkodésaval
kapcsolatban a kuratorium elnoke évente minimum egy alkalommal tajékoztatja a sziil6i
szervezetet, valamint kozzéteszi azt az dvodai faliGjsagon.
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Kérjiik, amennyiben moédjukban all, tamogassak az dévodat felajanlasaikkal, illetve
adojuk 1%-kal!
18714337-1-13

24. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magénjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkdja kézben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol-gydgypedagogusaiktol vagy az
igazgatotol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetoség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen idé alatt is. A csoport 6vodapedagogusaitol személyesen tudnak egyeztetés utan
fogadoorat kérni.

A gyogypedagdgusok, logopédusok elére meghirdetett idépontban tartanak fogaddorat,
amelyr6l a sziiloket irasban tajékoztatjak.

Az igazgatotdl fogadoodrat lehet kérni a 06-20-410-32-99 telefonszaman, illetve az 6voda
kézponti email cimen: ovodanarancsliget(@gmail.com

A hazirend silyos megsértése a gyermek jogviszonydnak megsziinését vonja maga utin.
25. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositisa
A hézirend moédositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,

vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz
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Legitimacios zdradék

A HAZIRENDET készitette:

Az intézmény igazgatija
Bako Ildiké

Datum: ;026.03.01.
X s ooy

Nevelotestiilet nevében alairas

A Sziiléi Képviselet, a HAZIREND
elfogadasahoz magasabb jogszabalyban
meghatdrozott kérdések rendelkezéséhez a
véleményezési jogiat korlatozas nélkiil, a
jogszabalyban  meghatarozott  hataridé
biztositasaval gyakorolta. A
dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Datum: 2026.03.01.

...................................................................

Sziiléi Szervezet /Ovodaszék

alairas U @3

A fenntarté a magasabb jogszabalyban
meghatarozott kérdések rendelkezéséhez az

egvetértési jogat korlatozas nélkiill a
jogszabalyban  meghatdrozott  hataridé

biztositasaval gyakorolta és megadta.

Datum: 2026.03.01.

Fenntarto alaira

NARANCSLIGET ALAPITVANY
Ph. Adbszam: 18714337-1-13

077 Sanle Nyrt: 11742252-25550507

Az 6voda HAZIRENDIJET a neveléotestiilet
magasabb jogszabalyban biztositott dontési
hataskorében 14/2026-HR ]
hatdrozataval elfogadta.

Datum: 2026.03.01.

ST 22g) M
O\ e
_ o) Igazgato alairasa
ré’o m: \::g
1-13 .{é’)

Az o6voda neveldtestiilete altal elfoga
HAZIRENDET az 6voda vezetdje dontési
hataskérében JOVAHAGYTA.

.Jﬁ:}‘ :

PN c%\

Igazgato alaird
A

Ph

Melléklet:

1.Hianyzas igazolasinak nyomtatvanya/kérvénye

2. Jogosultsag ingyenes étkezésre-kérelem
3.Jegyzokonyv
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Narancsliget Ovoda
2310 Szigetszentmiklds, Csépi ut 186

OM:200866
NARANCSLIGET
Hézirend 1. sz. melléklet
Sziil6i kérelem, a gyermek igazolt hianyzasahoz
Gyermek neve:.................... T Ie——
Oktatasi azonosito:............ R
Alulirott....... S — szlilo/ gondviselo, ezuton kérem, gyermekemnek,

az ovodai foglalkozasrol val6 tavolmaradasénak engedélyezését!

Sszam. | Tavolmaradasi Igazolt hianyzas Sziilo alairas Intézményvezetd
kérés datuma idoszaka alairasa
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Az intézményvezetdje a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése* alapjan
a **hdazirendben meghatdrozottak szerint engedélyt ad a tavolmaraddsra, a hidnyzdst igazoltnak
tekinti,

*20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § ..(2) Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol, a tanulo a tanitasi orarél és egyéb foglalkozasrol.
valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad. mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni. ha

a) a gyermek, a tanulo — gyermek, Kiskort tanuld esetén a szil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra.

b) a gyermek, a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

¢)a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egy¢éb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget
tenni,

*¥Az (Ovoda Hazirendjében meghatarozottak szerint



Narancsliget Ovoda
2310 Szigetszentmiklds, Csépi ut 186

OM:200866
NARANCSLIGET
Hézirend 2.sz. melléklete
NYILATKOZAT
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez évodai nevelés esetén
1. AR .o (SZUIEtEST NEV:..vieiiieeeticieececeeecee e
szilletési  hely, 1d0 .o e e— anyja neve:
..................................................... )
................................................................................................................................. szam alatti
lakos, mint a
LY. ccmsnmmmnessmissa nevii  gyermek  (sziletési  hely, id6
vesgrasy ooy SINIEE DHEIVY s s R T A R A ),
O, nevii  gyermek  (sziiletési  hely, id6
ST H AR oA sameasng asssriaa; wms ANYJA NEVE: wovvviririereeisireereseseseseseeseseseens ) i
L3 i o s sinmses nevi  gyermek  (sziiletési  hely, id6
WEE 105 | 1~ ol e )

szulo;e/mas torvenyea kepwselo;e/gondws*e!o;e (a megfeleld alahuzandd) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjdn kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... EV s hénap ......
napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

/) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér  személyi  jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi  és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nett6 dsszegének 130%-at.

2. Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez térténd felhasznalasahoz.

A fenti adatokban bekdvetkez6 valtozasokat a sziilé kiteles bejelenteni az intézmény felé.

Normativ kedvezmény igénybevételére (kérjiik a megfeleldt alahuzni)
jogosult vagyok nem vagyok jogosult

....................................................

az ellatast igénybe vevo
(sziild, mas térvényes képviselo, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatast nyjto neveldsziilo,
intézményvezetd) alirasa



Narancsliget Ovoda

2310 Szigetszentmiklds, Csépi ut 186.
OM:200866 NARANCSLIGE

Hatarozatszam: 16/2026-HR

HATAROZAT

Alulirott Gogolakné K&blé Emese (kuratériumi elnok), a NARANCSLIGET ALAPITVANY
(Adoszam:18714337-1-13) a Narancsliget Ovoda (Szigetszentmiklos, Csépi ut 186. OM
azonositdja: 200866) ¢s Narancsliget Ovoda Bocsoda Ovoda Telephely ( 2310
Szigetszentmiklds, Rakoczi Ferenc utca 72/c, OM:200866) fenntartojanak képvisel6je az alabbi
hatarozatot hozom:

1. Azigazgatd éltal benyujtott Hazirenddel egyetértek , megallapitom, hogy a fenntartéra
tobbletkotelezettséget nem ro.

A fentieket az intézmény szamara biztositom!

Hatalyos: 2026.03.01.

Soigersaentaliids, 20360501, NARANCSLIGET ALAPITVANY
..., Adoszam: 18714337.1.13
(D Sank Nyrt: 11742252.25565507 __ prg

NARANCSLIGET ALAPITVANY
kuratérium elndke
A fenti hatarozatot atvettem:
Szigetszentmiklos, 2026.03.01.

Bald  Mald

Bako I1diko

igazgato




Narancsliget Ovoda
2310 Szigetszentmiklds, Csépi ut 186.

OM:200866 NARANCSLIGET
Hatdrozatszam: 17/2026-HR

HATAROZAT

Alulirott Baké 11diké a Narancsliget Ovoda (Szigetszentmiklos, Csépi ut 186. OM azonositoja:
200866) ¢s a Narancsliget Ovoda Bocsoda Ovoda Telephely (2310 Szigetszentmiklds, Rakdczi
Ferenc utca 72/c., OM:200866) igazgatdja az alabbi hatarozatot hozom:

Az 6voda héazirendjét jovahagyom.

Hatalyos: 2026.03.01.

Szigetszentmiklos, 2026.03.01.




